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1 - NOTRE POLITIQUE ACHATS RESPONSABLES

Une brique essentielle de notre projet rse

Créé en
2009

SUPPORT & PUBLICITE PAR L'OBIET

. . \ . . MPRESSION TOUT
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LES OBJECTIFS DE NOTRE POLITIQUE ACHATS RESPONSABLES

Notre politique achats responsables témoigne de notre volonté d'intégrer les principes de la RSE
dans nos métiers et de les promouvoir dans nos relations avec nos parties prenantes.

Elle a pour vocation d'étre un cadre de référence commun pour notre service achat et nos

fournisseurs.

Nos objectifs : |

Contribuer a une performance globale de I'entreprise en prenant en compte les impacts sociaux
et environnementaux de nos achats.

Construire des relations équilibrées et durables avec nos fournisseurs.

Développer des partenariats innovants avec nos fournisseurs.
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NOS VALEURS : NOS POINTS D'’ANCRAGE

Ces valeurs

reflétent ce que nous sommes et constituent le guide de nos comportements et de nos exigences
de réciprocité vis-a-vis de nos partenaires.

RESPECT

Le respect prend sens
au sein de nos
relations vis a vis de
I'ensemble de nos
parties prenantes,
gage d’'une relation
durable et de
confiance.

ECOLOGIE

Notre responsabilité
environnementale
s'affiche de la
conception a la
fabrication, avec une
forte culture
d’entreprise ancrée
dans l'innovation et
la créativité.

RIGUEUR

La rigueur se décline
au niveau de la
qualité de nos

produits et de la
satisfaction de nos
clients sur laquelle
nous veillons avec
conscience.

BIEN-ETRE

Le bien-étre des
collaborateurs est a
I'affaire de tous, a
travers la bienveillance

et I'entraide, et de
maniére pragmatique.
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2 - LES PRIORITES DE NOTRE POLITIQUE ACHATS
RESPONSABLES

Notre entreprise s'engage a intégrer des pratiques d'achats responsables dans I'ensemble de ses
activités, en cohérence avec ses valeurs et les enjeux de développement durable.

CETTE POLITIQUE VISE A :

O Réduire notre impact O 2 Renforcer nos relations avec
environnemental. nos fournisseurs.

e Respecter les droits humains
O Promouvoir Féthique etla O 4 tout au long de notre chaine

d'approvisionnement.

transparence.

Nous nous appuyons sur les

Objectifs de Développement Durable (ODD)

Les ODD ont été adoptés par les Nations unies pour
orienter nos actions et mesurer notre progression mais,
également privilégier un langage et un cadre d'action
communs pour décrire nos engagements RSE et les partager
avec nos parties prenantes.

ERADICATION DE ; I ] L Bl EGALITEENTRE ﬁ ﬂsmum

LA PAUVRETE % ms LES SEXES

ACCES A DES INNOVATION ET REDUCTION DES CONSOMMATION
EMPLOIS DECENTS INFRASTRUCTURES 1 u INEGALITES LT 12 RESPORSABLE

QO

Sum. 16 Ji
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2.1 - Réduire nos impacts sur ’environnement

Tout achat de bien ou de service génére un impact environnemental,

qu'il soit direct — depuis I'extraction des ressources naturelles jusqu'a la fin de vie du produit — ou
indirect, comme l'utilisation d'un cloud hébergé sur des serveurs distants, dont le fonctionnement
implique une consommation énergétique permanente.

—©@
L'objectif :

Minimiser I'empreinte écologique de nos achats et de nos produits, en accord avec |'objectif de
I’Accord de Paris et en lien avec le Pacte Mondial des Nations Unies et sa politique
environnementale

ACTIONS CONCRETES: :

@ Privilégier
Les fournisseurs proposant des matériaux écoresponsables (encres végétales,
supports recyclés ou recyclables, objets durables).

@ Rechercher

Des fournisseurs impliqués dans des initiatives sectorielles visant a transformer
I'ensemble du cycle de vie des produits et services proposés pour répondre aux
enjeux environnementaux de changement climatique et d'adaptation a ce
dernier.

@ Réduire
Les déchets en optimisant les commandes et en favorisant les emballages
réutilisables ou recyclables.

. Limiter

Les transports en privilégiant les fournisseurs locaux ou régionaux.

@ Sensibiliser

Les équipes et les clients a I'éco-conception et a la sobriété des supports
publicitaires

@ Réduire I'empreinte carbone liée a nos achats

(Rt
)
OoDD 12: ODD 13: ODD 15:
Consommation et Mesures relatives a la Vie terrestre
production lutte contre les (préservation des
responsables. changements climatiques. écosystemes).
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2. 2 - Renforcer nos relations et partenariats
avec nos fournisseurs

Face aux défis économiques, géopolitiques et environnementaux,

nos fournisseurs sont des partenaires clés pour assurer la résilience et la pérennité de notre
activité. Renforcer ces relations, fondées sur la confiance et la transparence, est essentiel pour
sécuriser nos approvisionnements et partager une vision commune de performance et de
responsabilité.

Ensemble, nous pouvons transformer ces enjeux en opportunités durables.

@

L'objectif : |

Construire des relations durables, équitables et transparentes avec nos fournisseurs.

ACTIONS CONCRETES :
. Sélectionner

Des fournisseurs engagés dans une démarche RSE (Responsabilité Sociétale des
Entreprises).

@ Evaluer
Régulierement leurs pratiques (audits, questionnaires, visites).

o Respecter
L'égalité de traitement entre les fournisseurs

@ Développer
Une gestion prévisionnelle des achats

@ Privilégier
Les partenariats de longue durée et les circuits courts.

Soutenir
Les fournisseurs locaux et les petites entreprises innovantes.

5 CONSOMMATION
o 12 i 7%
ODD 8: ODD 12: OoDD 17:
Consommation et Consommation et Partenariats pour la
production responsables production réalisation des objectifs

responsables.
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2.3 - Ethique et lutte contre la corruption

L'éthique et la lutte contre la corruption sont au coeur de notre politique d'achats
responsables.

En garantissant des pratiques transparentes, intégres et conformes aux réglementations, nous
renforcons la confiance avec nos partenaires et contribuons a une chaine d'approvisionnement
durable et respectueuse des droits fondamentaux.

Cette démarche est un engagement fort pour une activité responsable et pérenne

—©@
L'objectif :

Garantir I'intégrité et la transparence dans tous nos processus d'achat.

ACTIONS CONCRETES: :

@ Acpliquer
Une charte éthique interne et externe (lutte contre les conflits d'intéréts, les
pots-de-vin, les cadeaux indus).

’ Former

Les équipes aux bonnes pratiques et a la détection des risques de corruption.

Exiger
‘ De nos fournisseurs le respect des lois et des normes éthiques en vigueur et
demander a nos fournisseurs de s'engager en signant notre charte éthique.

Mettre en place
@ un dispositif de signalement des manquements.

16 &5

ODD 16:
Paix, justice et
institutions efficaces
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2. 4 - Respect des droits humains

Les scandales majeurs survenus ces derniéres années,

comme l'effondrement du Rana Plaza en 2013 ou la situation des Ouighours entre 2020 et 2021, ont
rappelé avec force l'impérieuse nécessité pour les entreprises d'intégrer le respect des droits
fondamentaux au cceur de leurs pratiques. Nous nous engageons a veiller, avec nos fournisseurs, a
des conditions de travail dignes, équitables et sdres tout au long de notre chaine
d'approvisionnement.

Cet engagement refléte notre volonté d’'agir de maniére éthique et responsable, pour un
impact positif sur les personnes et les communautés.

L'objectif : O

Veiller au respect des droits fondamentaux tout au long de notre chaine d'approvisionnement.

ACTIONS CONCRETES :

@ Exiger
De nos fournisseurs le respect des conventions internationales du travail
(pas de travail forcé, pas de travail des enfants, liberté syndicale, etc.).

@ FPrivilegier
Les fournisseurs engagés dans des démarches sociales (insertion, égalité
des chances, diversité).

. S'assurer

Que la prestation ou le produit soit réalisé ou fabriqué dans des conditions
respectueuses des droits fondamentaux des individus et des
communautés et soit sans danger pour les utilisateurs finaux.

@ Sensibiliser

Nos équipes et nos partenaires aux enjeux des droits humains dans le
secteur de I'impression personnalisée d'objets publicitaires.

EGALITE ENTRE

LESSEXES :‘EEEEISEEISKHTS ID thinau#;]lll'ﬂm
@ al S
ODD5: ODD 8: OoDD 10:
Egalité entre Travail décent et Inégalités
les sexes croissance économique réduites
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3 - MISE EN GRUVRE ET SUIVI

INDICATEURS DE SUIVI : REVISION :
Taux de fournisseurs engagés, volume de Cette politique sera révisée annuellement
matériaux  écoresponsables  achetés, pour intégrer les évolutions
nombre de formations réalisées, etc. réglementaires et les retours

d'expérience.

4 - CONCLUSION

Notre politique d'achats responsables s'inscrit dans une
démarche globale de développement durable.

En agissant sur ces quatre axes, nous contribuons activement a la
réalisation des ODDs et renforcons notre engagement vers une
économie plus juste et respectueuse de I'environnement.

Contact : achat@imprimetcom.fr
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5 - ANNEXE

ya

GRILLE D'EVALUATION DES FOURNISSEURS
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